
 

 

 

La COR (69), avec sa situation au cœur de la Région Auvergne-Rhône-Alpes 
et connectée à la métropole lyonnaise grâce à l’A89, est une agglomération 

attractive et en plein développement, qui compte 31 communes  
et plus de 51 000 habitants. 

Visant à devenir un Territoire à énergie positive, la COR s’est engagée à 
travers son Projet de territoire à intégrer la transition énergétique et 

écologique dans ses politiques publiques. 
Elle propose un cadre de vie préservé et attractif, à l’image de son grand site 
touristique régional du Lac des Sapins qui accueille la plus grande baignade 
biologique d’Europe, et un vrai projet de développement territorial au cœur 

du Beaujolais vert. 
 

La COR recherche 
un Chargé d’opérations du patrimoine (Femme /Homme)  

 
I. Missions 

 

 
Placé sous la responsabilité du Chef de service gestion du patrimoine et infrastructures, le 
chargé d’opérations a pour missions, dans le respect du fil rouge du Projet de territoire autour 
de la transition écologique et énergétique, de : 
 concevoir et faire réaliser des travaux de construction, rénovation et aménagement, 
 représenter le maître d’ouvrage lors de phases de programmation, conception et 

réalisation de projets,  
 conduire et coordonner des actions d’entretien et de maintenance du patrimoine, 
 travailler en transversalité avec l’ensemble des services et garantir la sécurité des 

occupants et usagers. 
 

 

II. Activités 
 

 

 Planification et réalisation de programmes de travaux et d’opérations d’entretien et de 
maintenance, 

 Suivi technique, administratif et financier de projets et grands projets patrimoniaux,  
 Coordination des différents acteurs dans les meilleures conditions de qualité, de coûts et 

de délais, 
 Elaboration de cahiers des charges, notamment de maîtrise d’œuvre et de prestations 

intellectuelles connexes (levés topographiques, diagnostics, SPS, contrôle technique, 
…), 

 Gestion de la maintenance des équipements et du patrimoine, 



 Passation et suivi de contrats de prestations et de fournitures nécessaires à l’activité du 
service,  

 Gestion des fluides, en lien avec l’économe de flux mutualisé avec les communes 
membres, 

 Rédaction de comptes rendus, notes d’aide à la décision, dossiers de demande de 
subvention et rapports aux assemblées, 

 Préparation budgétaire et rédaction des rapports annuels d’activité, 
 Participation à l’élaboration et la mise en œuvre du projet de service, 
 Participer aux actions de communication et aux commissions liées au domaine de 

compétence, 
 Veille technique et réglementaire.  

 

III. Profil recherché 
 

 

Formation 
 Minimum BAC + 3 dans le domaine technique (bâtiment/voirie)  
 Expérience significative dans un poste similaire  

 
Savoir-être 

 Exemplarité 
 Force de proposition 
 Sens relationnel 
 Réactivité 
 Capacité d’adaptation 
 Sens de la négociation 

 
Permis B obligatoire. 
 

IV. Informations sur le poste 
 

 

 
Conditions de travail  

 Activité variable en fonction des chantiers en cours 
 Disponibilité 
 Déplacements sur le terrain 
 Télétravail possible 

 
Champ relationnel  

 Les élus 
 Les autres collectivités 
 Les usagers et associations d’usagers 
 Les partenaires (Département, Services de l’État.) 
 Les concessionnaires, les maîtres d’œuvre et les entreprises  

 
Poste à pourvoir le 1er mars 2025 
Cadre d’emploi : Technicien 
Service : Service gestion du patrimoine et des infrastructures 
Temps de travail : 39 heures avec RTT 
Lieu de rattachement : Tarare (siège) et les différents sites gérés par le service  
Statut : Titulaire ou à défaut contractuel 
Avantages et rémunération : rémunération statutaire + RIFSEEP + chèques déjeuners + CNAS 
+ participation complémentaire santé et prévoyance labellisée 
 
La lettre de motivation et le CV sont à adresser jusqu’au 31/01/2025. 

- par courriel, à recrutement@c-or.fr  

mailto:recrutement@c-or.fr


- ou par courrier à Monsieur le Président de la COR, 3 rue de la Venne 69170 TARARE 
 
Les entretiens auront lieu en présentiel, à Tarare, le 20 février 2025. 

 
Pour tout renseignement concernant le poste, contacter Yvan GILARDON, Chef de service 
gestion du patrimoine et des infrastructures au par courriel à yvan.gilardon@c-or.fr. 


