
 
La COR (69), avec sa situation au cœur de la Région Auvergne-Rhône-

Alpes et connectée à la métropole lyonnaise grâce à l’A89, est une 

agglomération attractive et en plein développement,  

qui compte 31 communes et plus de 51 000 habitants. 

Visant à devenir un Territoire à énergie positive, la COR s’est engagée 

à travers son Projet de territoire à intégrer la transition énergétique 

et écologique dans ses politiques publiques. 

Elle propose un cadre de vie préservé et attractif, à l’image de son 

grand site touristique régional du Lac des Sapins qui accueille la plus 

grande baignade biologique d’Europe, et un vrai projet de 

développement territorial au cœur du Beaujolais vert. 

 

La COR recherche 

un technicien informatique (femme/homme) 
Renfort d’un an 

Poste ouvert aux catégories B et C 
 

I. Vos missions principales  
 
Placé sous la responsabilité du chef de service Systèmes d’information, transition numérique, 
vous aurez en charge la gestion des infrastructures de la collectivité, de ses 31 communes et des 
62 écoles. Vous participerez au bon fonctionnement du système d’information en garantissant le 
maintien des différents outils, des logiciels systèmes et infrastructures de communication. 
 

II. Vos activités principales  
 

 le renouvellement et le bon fonctionnement des postes utilisateurs de la COR, des communes et 
des écoles 

 le bon fonctionnement et la sécurité des réseaux des différents sites de la COR et des communes 
 le dépannage et le traitement des sollicitations des utilisateurs (incidents informatiques) 
 la mise à jour de l’inventaire du parc informatique 
 la participation aux migrations ou des déploiements de service et d’infrastructure 
 la rédaction de documentations techniques 

 



III. Votre profil  
 

Diplômé d’un Bac+2 dans le domaine de l’informatique technique et réseaux ou justifiant d’une expérience 
sur un poste similaire. 

 

Vos compétences se lisent dans  
 la maitrise de l’environnement Microsoft (clients et serveurs) ; 
 la maitrise des composants d’un poste informatique ; 
 la connaissance de l’environnement mobile (Android et iOS) ; 
 la connaissance de la suite Office et LibreOffice ; 
 la connaissance des outils de ticketing ; 
 les connaissances des équipements d’interconnexion et de sécurité réseaux (routeur, 

firewall, switch,…) ; 
 les connaissances des bonnes pratiques en cybersécurité. 

 
Vous savez : 

 identifier des problèmes ; 
 réaliser une intervention de niveau 1 ; 
 contrôler le fonctionnement des systèmes ; 
 assister les utilisateurs au quotidien ; 
 vous adapter aux utilisateurs ; 
 alerter sur les risques. 

 
Vos savoir-être : 

 le sens du service public ; 
 votre capacité à travailler en équipe ; 
 vos qualités relationnelles 
 votre dynamisme ; 
 votre sens de l’initiative 
 votre autonomie. 

 
Pour effectuer vos missions, vous devez être titulaire du Permis B. 
 
Votre périmètre relationnel : 

 interne avec les agents de la COR, des collectivités membres et les élus ; 
 externe avec les prestataires techniques, les fournisseurs et les enseignants. 

 

IV. Votre emploi  
 

Cadre d’emploi : technicien ou adjoint technique 
Service : Systèmes d’information, transition numérique 
Lieu de travail : poste basé à Cublize, avec permanences au siège à Tarare. 
Temps de travail : 39 heures avec RTT. Horaires variables, en fonction des nécessités du service. 
Astreintes de semaine possible. 
Statut : contractuel pour accroissement temporaire d’activité 
Avantages et rémunération : rémunération statutaire + régime indemnitaire + titres restaurant + CNAS + 
participation complémentaire santé et prévoyance labellisée 
 

V. Les conditions de recrutement  
 
Vous intégrez votre poste le 2 mai 2025  
 
Pour candidater vous devez envoyer votre lettre de motivation et votre CV (aucun examen de 
candidature sans ces deux documents) avant le 4 avril 2025 : 
- soit par courriel à recrutement@c-or.fr  

mailto:recrutement@c-or.fr


- soit par courrier à Monsieur le Président de la COR, 3 rue de la Venne, 69170 TARARE 
 
Pour tout renseignement sur le poste, vous nous vous invitons à contacter M. DUFOURD Rémi – chef 
de service Systèmes d’information, transition numérique - au 04 74 89 58 89. 
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